


Humana é&r en betydande arbetsgivare inom social-
och omsorgssektorn i Finland. Endast en véalmé&ende
och motiverad personal ger individuell och férstklas-
sig service ndra ménniskan och familjens vardag.
Darfor vill vi vara en attraktiv och inspirerande arbet-
sgivare. | Finland har Humana 2 700 professionella
och varje dag strévar vi efter att ge battre livskvalitet
&t 4 200 ménniskor.

Humana tror pd en dppen, férstklassig, pdlitlig och
ansvarsfull verksamhet. Vi strévar sténdigt efter att
véra vérderingar — engagemang, ansvarsfullhet,
métande — ska komma fram i vardagen.

Humanas éppenvard bjuder klienterna ett
helhetligt stéd med att klara vardagen och ma bra.
Véra éppenvéardtjénster utférs i klienternas hem och
vardag av en multiprofessionell, erfaren och yrkes-
kunnig personal.

Vart flexibla arbetssatt tar hansyn fill klienternas
individuella behov och varierande livssituationer,

vilket hjalper klienterna att mé bra i vardagen. Véra
tiéinster ar alltid skraddarsydda lokalt och med res-
pekt fér klienten och bestéllaren.
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Familjearbete och intensifierat familjearbete

Familjearbetet omfattar insatser i familjens hem och var-
dagsmiljs. Vara tjanster bestar alltid av mélinriktade och tids-
bestémda insatser fér familjens vélbefinnande. Stédet tillémpas
enligt familiens behov och varierar frédn hemvardshjalp till
krédvande interventioner pd specialistnivé fér att stéda véxelver-
kan inom familjen.

Krisfamiljearbete

Krisfamiljearbete &r avsett f&r socialvérdens och barn-
skyddets klientfamiljer som hjalp i akuta krissituationer sésom
utmattning, svar akut sjukdom, vald i hemmet, skilsméssa/se-
paration eller en annan akut kris.

Oppen Jfamiljerehabilitering

Oppen familjerehabilitering &r avsedd fér barnskyddets
klientfamiljer som behdver intensivt stéd i hemmet under en
langre tid.

Oppen familjerehabilitering ska ge:

e Fdrutséttningar fér att klara av féréaldraskapet och varda-
gen

e Stéd for véxelverkan mellan féralder och barn

e Entrygg uppvéximilis fér barnet

e En malinriktad rehabiliteringsprocess

e Ett alternativ till stéd utanfér hemmet

Familjerehabilitering

Familjerehabilitering &ér avsedd fér familjer som behéver ett
intensivt och néra stéd i en krissituation eller i en annars svar
livssituation. Familjerehabilitering erbjuder ett néra, strukturerat
och malinriktat stéd vid utmaningar som hénfér sig till bar-
nens utveckling, féréldraskapet och parférhéllandet. Arbetet
tilldmpas utifrén familien och familjemedlemmarnas individu-
ella behov. Planeringen sker i samarbete med socialarbetaren
fran barnskyddet och familjen, innehéllande eft terapeutiskt
arbetssatt. Arbetet omfattar aktiviteter, handledning, samtal och
stimulerande verksamhet.

Familjerehabilitering erbjuds p& familierehabiliteringsenheterna
Tukipuu i Ylistaro, Varpu i Nivala, Niittykukka i Kempele, Auroo-
ra i Jyvaskylé, Apilapolku i Loimaa och Niittypolku i Nummela.



Arbete med professionella stodpersoner

Professionella stédpersoner arbetar med barn och unga
som @r socialvardens eller barnskyddets klienter. Arbetet utfor-
mas individuellt och enligt individuella behov.

Den professionella stédpersonen hjdlper till med bl.a.
*  Att vara en trygg och palitlig vuxen

* At stdrka sociala fardigheter

e At uppmuntra fritidsaktiviteter

*  Att férstd neurologiska utmaningar

* At stéda och éva férdigheter i vardagen

Eftervirdstjinster

Den professionella stédpersonen inom eftervérden erbjuder
den unga ett dvergripande stdd. Arbetet stéder den unga infér
ett sjdlvstandigt liv, gé i skola, skéta sin ekonomi och ta hand
om sig sjalv. Stédet fér sjalvsténdigt boende fokuserar pé att
den unga aktivt ska skéta sina drenden och bygga upp sociala
relationer. Efterv@rden har som mal att den unga blir en sjélv-
stdndig och aktiv samhéllsmedlem.

Stodboende

Stodboendet grundar sig pd ett dvergripande och konkret
stdd av en personlig stédperson. Stédboendet innefattar intensiv
rehabilitering med malet att klienten ska kunna fungera sa
sjélvstandigt som méjligt och & kontakt med de lokala tj@nster-
na.

Mélgruppen fér tiéinsten &r bl.a.

*  Unga som behdver stéd

*  Klienter i missbrukar- och mentalvérdsrehabilitering

*  Personer med kriminell bakgrund

*  Klienter hos service fér personer med funktionsnedséttning

Utvirderings- och specialistarbete

e Utvdrdering av féraldraskap
*  Utredning om vardnad om barn och umgdngesratt
*  Familjeutvérdering







”Alla har ritt till
ett bra liv.




Neuropsykiatrisk coachning

Neuropsykiatrisk coachning &r en férebyggande me-

tod som foérbéttrar klientens livskompetens. Neuropsykiatrisk
coachning, eller nepsy-coachning, l[dmpar sig f6r klienter med
till exempel ADHD, autismspektrumstérningar eller Tourettes
syndrom samt fér klienter i missbrukar- och mentalvérdsrehabi-
litering. Klienterna kan vara barn, unga eller vuxna. Neuropsy-
kiatrisk coachning utférs alltid av en utbildad nepsy-coach som
har ett multiprofessionellt team som stéd.

Tidnster for overvakat umgdnge

Overvakat och stéttat umgénge kan ordnas i véra lokaler,
i familiens hem, hos slaktingar eller i lokaler anvisade av
kommunen. V&ra medarbetare tar vid behov hand om arran-
gemangen fér umgénget. Vi utfér Gven évervakade byten.

Invandrararbete

For familjer

Familiegemenskapsarbetet syftar till att stérka familiegemens-
kapens resurser genom att stéda uppfostran och féraldras-
kapet, integrationen i samhadllet, skétseln av egna drenden,
sammanjémkningen av kulturer, arbetslivet, ekonomin och de
sociala relationerna. Familiegemenskapsarbetet bringar reda i
den ofta komplexa problemhdarvan hos invandrarfamilier bit for
bit, bedémer och lyfter fram barnens stéllning inom familjege-
menskapen samt skapar tillit mellan familjen och samhallet.
Metoderna i familiegemenskapsarbetet ér funktionella och
férankrade i vardagen.

For vuxna klienter

Professionella stédpersoner som har specialiserat sig pa
invandrararbetet hjélper vuxna invandrare med att leva och

bo sjélvstandigt. Den professionella stédpersonen stéder och
hjglper klienten med ekonomin, Grendehanteringen i myndig-
heterna, sjélvsténdigt boende, férankring i kommunens basser-
vice och vardkontakter, integration, medborgarskapsérenden,
sprékkunskaper, utbildning och arbetsprévning. Arbetsmetoder-
na &r starkt rehabiliterande och inkluderande. Malet &r att géra
det meningsfullt och maijligt fér klienten att bo sjalvsténdigt och
delta i det finldndska samhadallet genom att stérka hens livskom-
petens och delaktighet.



Humana Avopalvelut Oy
Hietasaarenkatu 24, 65100 Vasa
E-post: férnamn.effernamn@humana.fi

humana.fi

Verksamhetsledare
Henna Laitila, 050 408 0568

Humana é&r en ledande social aktér i Norden med uppgift att erbjuda individuella
social- och omsorgstjé@nster néra ménniskan och familjens vardag. | Finland har vi
2 700 medarbetare som varje dag strévar efter att ge béttre livskvalitet &t 4 200
mdnniskor. Humana tror p& en &ppen, férstklassig och ansvarsfull verksamhet.
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